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URGENCE : L’INFIRMIER(E) DEVANT UNE
SITUATION SANITAIRE EXCEPTIONNELLE
(SSE) - PRESENTIEL

FINANCEMENTS PUBLIC & PRE-REQUIS

* DPC Infirmier(e)s libéraux
* Individuel

MODALITE DUREE

Présentiel 2 jours

Cette formation est concue pour permettre aux infirmier(e)s de réviser ou d'acquérir des
connaissances cruciales sur les Situations Sanitaires Exceptionnelles et les Gestes d'Urgence,
en accord avec leurs compétences et en coordination avec les acteurs du secteur de
I'urgence. Vous aurez I'occasion de vous entrainer a I'aide de mannequins de simulation
connectés, guidés par des professionnels expérimentés dans le domaine de |'urgence.

Les objectifs

- Revoir le concept de "Situation Sanitaire Exceptionnelle (SSE)" et les actions nationales mises en
place.

- Connaitre I'organisation et les intervenants de la gestion de l'urgence.

- Savoir mettre en ceuvre les gestes de premiers secours.

- Identifier les différents risques NRBC.
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- Définir la place et le r6le de I'IDEL en SSE.

Les + du programme

- Présentations audio visuelles.

- Utilisation de mannequins et de matériels spécifiques a I'Urgence permettant des simulations de
situations de terrain.

- Formation animée par des professionnels de I'urgence.

Les points clés du programme

- Le caractere des situations sanitaires exceptionnelles, leurs criteres, I'importance de I'évaluation du
sinistre. les risques majeurs des accidents.

- Définition des plans ORSEC-BLANC-ORSAN.

- Organisation des urgences en France (SAMU SMUR SU), organisation de la médecine libérale,
Secours et soins.

- Identification des différents risques environnementaux, sanitaires, NRBC et la place de IDEL dans
une situation sanitaire exceptionnelle.

Le formateur

Nos formateurs sont des Infirmiers Urgentistes.

Méthodes pédagogiques

Pour cette formation, nous vous proposons :

- D’identifier vos besoins de formation.

- D"approfondir vos connaissances et de vous accompagner pour acquérir et développer des
compétences a travers des activité en groupe et en individuel.

- D’analyser vos pratiques professionnelles a travers des études de cas cliniques et de cas concrets
issus de situations vécues.

- D'échanger avec le formateur.

- D’élaborer des axes et des actions d'améliorations en groupe.

- De réfléchir sur vos difficultés rencontrées afin d’optimiser vos pratiques.

Méthode d'évaluation

Pré/post test : cette méthode d’'évaluation et de mesure des acquis théoriques sera employée avant
et apres votre formation. La correction s’effectuera en fin de formation avec le formateur. Cela vous
permettra, par comparaison, de mesurer |'évolution de vos connaissances.

Bilan de fin de formation : Grace a I'analyse de vos retours synthétisés par le P6le Formation Santé,
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nous pourrons évaluer votre niveau de satisfaction et effectuer les modifications nécessaires pour
améliorer la formation.

Contacts

Pole Formation Santé

Siege social - Site GREENOPOLIS - 16 rue Berjon - 69009 LYON
Espace Coural - 13 rue de Nazareth 34090 MONTPELLIER

Site de Bordeaux - 33320 EYSINES

Teél.: 04 37 46 18 68

E-mail : inscriptions@poleformation-sante.fr
www.poleformation-sante.fr
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