
FICHE PROGRAMME

LE BILAN DE PRÉVENTION : LE RÔLE ET LA
PLACE DES INFIRMIERS

FINANCEMENTS
• FIF-PL
• Individuel

PUBLIC & PRÉ-REQUIS
infirmiers libéraux

MODALITÉ
Présentiel

DURÉE
7h

Depuis le 29 mai 2024, un nouveau décret ouvre de nouvelles perspectives pour les
professionnels de santé en matière de prévention. Infirmiers libéraux, développez vos
compétences en bilan de prévention et proposez un service complet à vos patients !
Participez à notre formation de 7h alliant théorie et pratique pour maîtriser ce bilan essentiel
avec une formatrice spécialisée dans ce domaine. Brigitte vous accompagnera pour
comprendre votre rôle et valoriser vos actes en cotant juste !

Les objectifs
-Maîtriser les outils d’évaluation des risques de santé (facteurs de risque comportementaux,
environnementaux, etc.)
-Mettre en place des stratégies adaptées pour chaque patient afin de prévenir l’apparition ou
l’aggravation des pathologies et différencier les modalités du bilan en fonction de l’âge
-Renforcer la coordination des soins en travaillant de concert avec d’autres acteurs du parcours de
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soins
-Promouvoir les comportements favorables à la santé au sein de la population.
-Mesurer l’enjeu de ce nouvel acte en termes de santé publique.

Les + du programme
Formation pratique qui colle à la réalité de l'exercice
formateur expert
Nombreux cas concrets

Les points clés du programme
Le bilan prévention dans sa pratique professionnelle
•Contexte relationnel dans lequel est apparu ce bilan de prévention
•Les enjeux en termes de santé publique
•Les différents effecteurs possibles.
LA COMMUNICATION par les professionnels
- place de la communication dans la prise en charge de patients à domicile
- communications orales et écrites : de la réflexion à l’action
- Exercices de mises en pratique
Les 4 classe d’âges concernées par le bilan prévention :
Pourquoi ces classes ?
Lister les thématiques à évoquer
Lister les thématiques à évoquer pour chaque classe d’âge
Classer les différentes étapes par ordre chronologique
•Livret de présentation du dispositif « mon bilan prévention »
•Fiche thématique « mon bilan prévention »
•Auto-questionnaire par tranche d’âge
•Fiche d’aide au repérage des risques par tranche d’âge
Décrypter les auto-questionnaires du bilan prévention
L’entretien motivationnel
S’approprier les modalités du Plan personnalisé de Prévention
Expérimenter la prise de décision partagée en santé
Se coordonner au sein d’une équipe de manière à atteindre son objectif

Le formateur
infirmier.e, spécialiste de la NGAP et du bilan de prévention.

Méthodes pédagogiques
Méthodes pédagogiques
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Pour cette formation nous vous proposons :
D’identifier vos besoins de formation
D’approfondir vos connaissances et de vous accompagner pour acquérir et développer des
compétences à travers des activité en groupe et en individuel
D’analyser vos pratiques professionnelles à travers des études de cas cliniques et de cas concrets
issus de situations vécues
D’échanger entre vous et le formateur
D’élaborer des axes et des actions d'améliorations en groupe
De réfléchir sur vos difficultés rencontrées afin d’optimiser vos pratiques...

Méthode d'évaluation
Pré/post test : cette méthode d’évaluation et de mesure des acquis théoriques sera employée avant
et après votre formation. La correction s’effectuera en fin de formation avec correction du formateur.
Ce, afin que vous puissiez, par comparaison, constater votre progression au niveau des connaissances
acquises.
Bilan de fin de formation : L’analyse de la synthèse de vos bilans, réalisée par le Pôle Formation
Santé, permettra d’évaluer votre satisfaction et procéder aux réajustements nécessaires de la
formation.

Contacts
Pôle Formation Santé
Siège social - Site GREENOPOLIS - 16 rue Berjon - 69009 LYON
Espace Coural - 13 rue de Nazareth 34090 MONTPELLIER
Site de Bordeaux - 33320 EYSINES
Tél. : 04 37 46 18 68
E-mail : inscriptions@poleformation-sante.fr
www.poleformation-sante.fr
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